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Romanii
si-au (re)ales |
presedintele

and scriu aceste ran-

duri, rezultatul vo-

tului este deja cu

noscut. De fapt, {é
&l

este cel antici-
pat de analigti,
sociologi, institutiile de
sondaje si chiar de alega-
torii avizati. Klaus Werner
lohannis a castigat cu un
procentaj zdrobitor, cu
cel mai bun rezultat din
ultimii 30 de ani. Simplu,
intr-o confruntare cel mai
bun céastiga. Cel mai bun
strateg, care are cea mai
buna echipa de campanie,
care a realizat cele mai
puternice aliante si care
a reusit sa-si asigure cea
mai buni Ioglstlca intr-un
cuvant viziune politica.
(continuare in pagina 3)

DIN SUMAR

A crescut numarul
persoanelor

de varsta a treia
pag. 5
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Presedintel

De regula, peste 1.000 de
persoane trec pragul Asociatiei
C.AR.P. “OMENIA” Bucu-

resti, venind ori pentru un im-
prumut avantajos pe care il
primesc pe loc sau a doua zi,
fie pentru a beneficia de servi-
cii sociale oferite de organizatia
noastra. Asta face din Asociatia

AVANTAJELE INSCRIERII LA OMENIA

Str. Amurgului, Nr. 53, Sector 5, Bucuresti $i prin casierii zonali —

Suna la 021.423.17.49 pentru:
[NXYT3 GRATUITA PENTRU CEI CU PENSII MICI

[[E0] DE FAMILIE $1 DE SPECIALITATE
[EAANT INCALTAMINTE CU 8 LEI
@GEYNX] DE VEDERE LA SCHIMB CU 5 LEI

TULS CU DOAR 4 LEI

[MPRVMIVAAUR] PE LOC SAU A DOUA zI

Pentru inscrieri ca membri:
0752.001.443, 0752. 001.428, 0752.001.421, 0752.001.431

Suntem peste 55.000 de membri!

C.AR.P. “OMENIA” Bucuresti
ce-a mai puternica organizatie
de pensionari din Romania, cu
peste 55.000 de membri. ,Oa-
menii devin mari prin institutiile
de binefacere pe care le lasa in
urma lor. Acestea sunt cuvin-
tele rostite de imparatul Napo-
leon Bonaparte, cuvinte pe care

|

noi ni le-am insusit si care ilus-
treazd cel mai bine existenta,
activitatea si  prestigiul unei
astfel de organizatii de pensio-
nari, cum este cea a noastra’,
marturiseste domnul Gheorghe
Chioaru, presedintele Asociatiei
C.A.R.P. “OMENIA" Bucuresti.
(Continuare in pag 3)

OFERTA SARBATORILOR
DE IARNA LA ,OMENIA”

Pentru prima data in istoria C.A.R.P.-urilor,
“OMENIA“ vine cu cea mai generoasa oferta pentru
toate categoriile de solicitanti:

imprumuturi de 8 ori cotizatia,

cu o dobanda de 0,17% - 1,17% pe luna.
OMENIA iti da banii pe loc sau a doua zi!

Alege publicatia nr. 1 a seniorilor din Romania



2 INTERVIU

Culon Cristoiu despre ironia istoriei

In randurile ce urmeazéa
veti citi prima parte a unui
interviu pe care jurnalistul
si scriitorul lon Cristoiu I-a
acordat in exclusivitate pu-
blicatiei noastre si unde isto-
ricul clipei face o analiza
lucidd a contextului socio-
politic si economic actual.

Maestre lon Cristoiu, cu
mult timp in urma ati fa-
cut o remarca geniala
referitoare la marirea si
decaderea unui lider. Ati
dat ca exemplu celebra
imagine cu presedintele
Nicolae Ceausescu, scos
dintr-un transportor
blindat, la Targoviste,
cu cateva zeci de ore
inainte de executie. Ce
au invatat politicienii
nostri din aceasta lectie

a vanitatii?

Politicienii romani nu au
invatat nimic si nu cred ca
vor invata, pentru toti este
un drum fatal, de la un om
normal, un politician chiar
simpatic, uman, la unul care
devine brusc scortos. Cred
ca, parcursul cel mai inte-
resant si semnificativ a fost
al lui Klaus lohannis. Ei nu au
invatat nimic. Recunosc, cu
oarecare satisfactie, ca sunt
martorul caderilor si urcari-
lor liderilor postdecembristi.
Am capul plin de presedinti,
premieri, ministri, demnitari .
Nici nu mai stiu cand au fost,
sau de la ce partid, toti sunt

la fel. Umani, stai de vorba
cu ei, la o cafea, sunt fami-
liari si, deodata, ajungéand

premieri, presedinti, nu-i mai
recunosti.

Maestre, 52 de ani de
presa, din care 30 in
presa postdecembrista.
Cand a fost momentul de
apogeu al presei roméane
in acesti 30 de ani?

Momentul de apogeu a
fost in primii ani, 1990 -1992.

Acum  reconsider ' seamna dictatura.
perioada respec- . Asa a si fost,
tiva si constat A mcepand cu

ca era o0 epoca
in care cei de la
conducere, fosti
activisti, erau
complexati de
democratie. Erau
tiraje uriase, se
tinea cont de ceea
ce scriam noi,
presa era

| regimul CDR
~ (Conventia
" | Democrata
% din Romania),
. apoi regimul
Traian Bases-
cu. Au fost si
sunt sprijiniti
de occident si

De la presa libera, la cea ,militarizata”

“In istoria postdecembristd putem vorbi despre un
proces de distrugere a presei. O etapa a fost cea repre-
zentata de regimul CDR, al lui Emil Constantinescu. Mo-
mentul in care au fost inlaturati ,,batranii”, cei cu experinta.
Si, atunci, ne-au scos. Pe mine, pe Sorin Rogca Stanescu,

Petre Mihai Bacanu, Cornel Nistorescu, Horia Alexandres-

cu si ne-au pus pe linie moarta, in sensul de conducere
a unor institutii de presa. Dupa aceea au distrus trusturi-
le. Au urmat arestari, falimente, intr-un final inlocuite cu
aceste unitati militare din presa. Cum au aparut? Simplu.
La unii care lucrau in cadrul unor trusturi li s-a asigurat
finantare pentru crearea unor site-uri, bloguri, etc. Aparent
un blog pare neimportant in raport cu un trust. Dar daca
sunt 100, la comanda creaza o opinie.”

urmaritd, avea autoritate.
Aveai certitudinea ca o cam-

astfel isi permit orice. E de
ajuns sa ne uitam la primele

panie de presa chiar avea
eficientd, putea rasturna nu
un guvern, o tara. Dupa asta
au venit democratii la pute-
re si ne-au aratat ei ce in-

saptamani de mandat ale gu-
vernului Orban. Daca facea
guvernul PSD o zecime din
prostiile facute de guvernul
Orban, probabil ca era calcat
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in picioare de presa, de oc-
cident. Multi jurnalisti sufera
de complexul pesedist. Daca
spui ceva despre guvernul li-
beral inseamna ca esti pese-
dist, iar daca esti pesedist in-
seamna ca esti ciuma rosie.

Seniorilor, segmentul
de cititori fideli ai publi-
catiei noastre ce le-ati
transmite?

Fundamental, pentru pen-
sionari, ramane pensia, ca o
stampila gresita. Ca sa ma
refer la segmentul dumnea-
voastra de cititori, ar trebui sa
vorbim despre un program.
A reduce acum, in lumea

moderna, pensionarul sau
seniorul doar la primirea
pensiei este 0 mare
greseald. Cred ca
noi trebuie sa fa-
cem, va spun si din
experienta mea,
ca pensionar, niste
programe in care
pensionarii sa se
simta tineri. Cea mai mare
problema a unui pensionar, la
mine nu este cazul pentru ca
eu lucrez, este inactivitatea.
Statul acasa, neimplicarea,
sunt o problema. Ar trebui sa
gasim o modalitate prin care
sa le dam jumatate de norma,
ca la profesori. Munca de
dupa ce ai iesit la pensie
chiar te mentine in forma.
Este o foarte mare problema
cea a prabusirii morale, de
dupa pensionare. Stai la te-
levizor, esti inactiv. Dar faptul
ca iesi, ca se simte nevoia de
tine, ca estiimplicat in ceva iti
da o stare sufleteasca foarte
buna. Noi nu avem la ora ac-
tuala o astfel de mentalitate.
La noi pensionarul este cel
care primeste pensia si gata,
ceea ce este gresit. Noi nu
avem programe care sa le
dea posibilitatea seniorilor sa

intinereasca.

(va urma) 5
lonut CRIVAT
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(urmare din pagina 1)

Dezvoltarea constanta a
activitatilor de protectie sociala
si promovarea drepturilor seni-
orilor reprezinta obiectivul prin-
cipal al asociatiei. Astfel, au fost
infiintate de-a lungul timpului
44 de servicii si activitati socia-
le, adaptate nevoilor membrilor
sai cu scopul de a imbunatati
calitatea vietii acestora.

Medicina de familie, sto-
matologie, oftalmologie, kine-
toterapie, caravane medicale,
coafor-frizerie, manichiura-
pedichiura, croitorie, cizma-
rie, reparatii radio-tv, electro-
casnice, sanitare, tamplarie si
lacatuserie, Centrul de Zicu o
multime de cercuri tematice si
activitati de socializare, toate
acestea sunt doar cateva din
serviciile socio-medicale pe
care asociatia noastra le pune
la dispozitia seniorilor. Aceste
servicii ne-au adus faima si
prestigiul in randul oamenilor.
Zilnic la 300 de persoane ofe-
rim paine gratuita, iar la peste

Ne-am facut din nume o datorie
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, CASd eNtru ¢el singuri,

40 de persoane sarmane, de
luni pana vineri, o portie de
mancare calda.

Prin parteneriatele pe care
le avem cu diverse organizatii
- carora le multumim-, cum

ar fi Banca pentru Alimente,
oferim seniorilor sute de aju-
toare nerambursabile. E mult,
e putin, dumneavostra, dragi
cititori, sa judecati. Pe langa
toate acestea avem, evident,

activitatea principala, cea de
creditare care ne-a adus re-
cunoasterea de banca a celor
sarmani. Ramanem pentru ei

singura speranta.
lonut CRIVAT

(urmare din pagina 1)

Am ramas cu o doza
de compasiune pentru
candidatul perdant ajuns
prim-ministru ,,pe pile”. Si
atat. Gregelile mari facu-
te de social-democrati in
acest an explica esecurile
lor rasundatoare. in primul
rand social democratii
si-au pierdut aliatii, din ca-
uza capacitatii din ce in ce
mai reduse de dialog.

Aceeasgi capacitate li-
mitata de dialog au mani-
festat-o si in relatiile cu
membrii, dar mai ales cu
sustinatorii. Bazinul lor
electoral, in mod eronat,
se sprijinea pe varstnici si
bugetari care nu s-au mai
lasat cumparati prin majo-
rarile de pensii si salarii,
care de fapt constituie un
drept, dupa o munca de o
viata si respectiv o raspla-
ta corecta a muncii pre-
state.

Dar, chiar in elaborarea
legii salarizarii persona-
lului din domeniul public

EDITORIAL

Romanii si-au (re)ales presedintele

s-au facut greseli, dialo-
gul a fost insuficient, re-
zultatul nemultumitor, cu
efect contrar. Primarii gi
personalul primariilor a
fost rupt de alegatori chiar
prin majorarile de salarii.

Acelasi mod gresit de
abordare a fost practi-
cat si in elaborarea le-
gii pensiilor la care, cu o
aroganta de neiertat, dia-
logul real a fost neglijat,
iar modalitatea de aplica-
re, cu o crestere de 40%
intr-un an, semana cu o
gandire premeditata pri-
vind pierderea alegerilor,
cu un cadru otravit pentru
guvernarea liberala.

Si impartirea varstni-
cilor in ai nostri si ceilal-
ti, printr-o initiativa le-
gislativa pesedista i-a
privat, probabil, de peste
un milion de voturi. insa
degringolada interna din

cel mai mare partid din
Romania gi-a pus cel mai
mult amprenta asupra re-
zultatelor din acest an,
concretizata in dezertari,
demiteri, coagulari de
grupuri in jurul unor li-
deri vocali, retragerea in
cochilia proprie a celor
mai decenti, inactiune in
zonele traditionale social-
democrate.

La toate acestea se
adauga si o echipa de
campanie sub orice criti-
ca, lipsita de viziune, care
nu a studiat atributiile
presedintelui Roméniei.
Aceasta echipa anemica
nu s-a straduit sa dea me-
saje convingatoare dias-
porei stiind ce s-a intam-
plat in luna mai. Si in tara
putea sa faca mai mult. De
ce nu a organizat o vizita
intr-o unitate militara, in-
tr-o unitate de jandarmi, la

un serviciu de informatii
cunoscédnd rolul prese-
dintelui, care le “conduce”
prin Consiliul Suprem de
Aparare a Tarii (CSAT).

Si céteva vizite in clu-
buri sportive, alaturi de
cele mentionate anterior,
i-ar fi adus un plus de
imagine. Staff-ul de cam-
panie a fost lipsit de ima-
ginatie. Vremea lui Drag-
nea, care s-a razboit cu
toate institutiile, cred ca a
trecut. E drept, cu urmari
nefaste. Cred ca este ne-
voie de “o reforma“ a
stangii pentru ca oameni
cu viziune, care sa aplice
principiile Kaizen, nu au
fost.

Numai o stanga puter-
nica va obliga dreapta
roméaneasca sa nu fie atat
de hrapareata, cu gandul
la huzurul de la Monte
Carlo.




4 ACTUALITATE

Proiect-Societatea Romana de Alzheimer
si Asociatia Habilitas CRFP

v v - v
yy

Desi, majoritatea statelor
Uniunii Europene au deja in
derulare sau sunt in proces
de elaborare a strategiilor
nationale pentru tulburérile
neuro-cognitive, in prezent, in
Romania, nu exista o legislatie
care sa reglementeze in mod
specific aceasta problematica,
o strategie nationald dedicaté
pentru acest tip de tulburéri,
sau o politica publica coerenta
si clard, iar elaborarea aces-
tora nu este inca prezenta pe
agenda decidentilor in acest

Desigur ca ne intrebam:
unde e ruptura? E neputinta
autoritatilor, e dezinteres, e ne-
putinta societatii civile (ONG-
uri, parteneri sociali) de a for-
mula clar si coerent o politica
alternativa care sa trezeasca
interesul  autoritatilor, astfel
incat sa o adopte? Clar este ca
dialogul intre “actorii” din sfera
medicala, sociala si decidenti
este inca scurtcircuitat.

Prin proiectul “Sanatatea
mintalé — prioritate pe agenda
publica!” implementat de So-
cietatea Roméana de Alzhe-
imer si Asociatia Habilitas
CRFP, cofinantat din Fondul
Social European prin Progra-
mul Operational Capacitate
Administrativa (POCA) 2014
— 2020 — cod proiect 112591,
se incearca restaurarea si
consolidarea unui dialog so-
cial, sincer, intre toti factorii

moment. In anul 2014, Soci-
etatea Romana de Alzheimer
a initiat un proces de dialog
pe tema necesitétii elaborarii
unei strategii nationale pen-
tfru demente elaborénd Stra-
tegia si Planul National pen-
tru Demente cu Precéadere
Dementa din Boala Alzheimer
2014 — 2020, care insé nu a
fost oficializata sau implemen-
tata de cétre autoritatile publi-
ce competente (sursa: https:/
dialogalz.ro/documentele-pro-

iectului/)

implicati in gestionarea ca-
zurilor cu tulburari neuro-de-
generative. In acest sens,
functioneaza inca din luna
septembrie 2019 Centrul de
Dialog Social — deschis in ca-
drul Centrului Memoriei aflat
in incinta Spitalului Clinic de
Psihiatrie ,Profesor Doctor
Alexandru Obregia”. Centrul
de Dialog Social (CDS) in do-
meniul sanatati mintale Tsi
propune sa fie un laborator in
cadrul caruia membrii ONG-
urilor precum si reprezentantii
partenerilor sociali si cei ai
institutiilor publice, dar si alti
factori interesati, sa gaseasca
impreuna cele mai bune stra-
tegii in vederea propunerii de
politici publice viabile in do-
meniul sanatatii mintale.
Elena - Magdalena Oncia
Expert comunicare
proiect POCA

R e

Adesea, discutile des-
pre imbatranirea activa si
sanatoasa se centreaza pe
importanta mentinerii unui
statut socio-profesional
dupa pensionare, a implica-
rii seniorilor in activitati spor-
tive si de invatare cotinua.
Desi toate aceste aspecte
sunt vitale in contextul im-
batranirii active, nutritia este
ignorata sau ocupa un rol se-
cundar, n lipsa informatiilor
despre aceasta tematica.

Platforma Europeana
AGE a dus dezbaterea des-
pre imbatranirea activa si sa-
natoasa mai departe, printr-o
abordare cuprinzatoare, prin
implicarea intr-un proiect de
cercetare la nivel european
despre nutritie, plecand de
la o statistica ingrijoratoare:
in Europa, intre 13,5% si
29,7% dintre adultii in varsta
sunt subnutriti sau au risc de
malnutritie proteica.

De ce sunt proteinele
importante?

Declinul fizic si cognitiv
este mai accentuat dupa
varsta de 50 de ani, dar
vestea buna este ca o di-
eta sanatoasa poate ajuta
la o Tmbatranire mai buna.

Cercetari europene privind varsta a treia

N - I - -
utritia la seniori,
un element esential
N b4 N ’ -
pentru o imbatranire
- 4 - 4 4 4
activa si sanatoasa
y
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Principalele = componente
ale produselor alimentare
sunt proteinele, grasimile si
carbohidratii.

Aceste componente ofe-
ra organismului energie i
elemente pentru masa mus-
culara. Aproximativ 15% din
toata energia (calorii) pe
care o obtinem din alimen-
te provine din proteine. Aici
proteina joaca un rol cheie.
Incepand cu varsta de 50
de ani, corpul nostru se con-
frunta cu o scadere treptata
a masei musculare, pe care
o putem limita asigurand zil-
nic aportul adecvat de pro-
teine si prin exercitii fizice
regulate.

Cand ne gandim la ali-
mentele necesare pentru
o imbatranire sanatoasa,
fructele si legumele, vita-
minele, grasimile sanatoa-
se si reducerea cantitatii de
sare sunt cele mai cunoscu-
te. Proteinele nu sunt atat
de des mentionate, dar sunt
esentiale deoarece impie-
dica muschii si oasele sa-si
piarda masa, ceea ce ajuta
la pastrarea mobilitatii si la
un stil de viata activ si sa-
natos.

lonut ARDELEANU
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Comisia Europeana atentioneaza

Imbatranirea populatiei re-
prezinta scaderea numarului
de persoane tinere si cres-
terea numarului de persoane
de varsta a treia, adica aceia
care au o varsta de peste 60
sau 65 de ani. Acest fenomen
s-a intensificat in toate tarile
dezvoltate, indeosebi dupa cel
de-al doilea razboi mondial,
fiind mutatii in structura de
varsta, accelerandu-se proce-
suldeimbatraniredemografica.
Comisia Europeana transmite
statelor membre apelul de a
cerceta fenomenul imbatranirii
populatiei si de a participa la
programele comune pentru
a gasi metode de a mentine
populatia varstnica cat mai
activa pe piata muncii.

in tara noastra se estimeaza
un risc inalt din punct de vede-
re al Tmbatranirii populatiei, ne
aflam printre primele state eu-
ropene. Conform unor statistici,
procesul de Timbatranire din
Romania a inceput sa creasca
accentuat dupa anul 1992 cand

populatia varstnica era la acea
data de 16,9%. Statisticile ne
arata ca pana in anul 2060 rata
de dependenta din sistemul
public de pensii va creste, adica
numarul persoanelor varstnice
de peste 65 de ani se va tripla.
In ultimii ani populatia tarii a
imbatranit din cauza emigrarii
tinerilor in Europa Centrala, sa-
racia si lipsa unui loc de mun-
ca fiind cauze principale. Efec-
tele Tmbatraniri  demografice
isi fac simtita prezenta atat la
nivel macroeconomic cat si la

nivel microeconomic, motiv ce
determina cresterea varstei
de pensionare la 70-75 de ani.
Astfel, impactul bugetar bazat
pe cheltuielile mari legate de
imbatranirea populatiei va ajun-
ge la aproximativ 4 puncte pro-
centuale din PIB pana in 2060.
Printre factorii care duc la
aceasta crestere accentuata
a imbatranirii populatiei se
afla reducerea natalitatii, efect
ce duce la o crestere a bazei
piramidei. Un alt factor este
scaderea mortalitatii determi-

nat de cresterea duratei de
viata. Persoanele in varsta vor
lucra pana la varste tot mai
inaintate ceea ce va duce la o
productivitate tot mai scazuta
cu efecte negative asupra
standardelor de viata.

Pe partea economica,
aceasta crestere a numarului
persoanelor varstnice va deter-
mina Si o crestere a servici-
ilor. Aici ne referim la asistenta
medicala la domiciliu, la prestari
de servicii, sporirea cererii de
servicii de sanatate. Tarile care
se confrunta cu Tmbatranirea
demografica au prevazut acest
efect economic. Aceasta aduce
dupa sine o presiune mare asu-
pra sistemelor de sanatate, o
fortd de munca in scadere, pre-
siune crescanda asupra siste-
melor de pensii. Tara noastra
se afla printre tarile cu un sistem
demografic care se degradeaza,
iar cel mai ingrijorator nu este
fenomenul in sine, ci indiferenta
cu care este tratat.

Irina ANDREI

Relatii

sanatoase

Bunicii sunt, de cele mai
multe ori, o parte foarte im-
portanta din viata copiilor.
insi, ca totul si se desfasoare
in pace si armonie, iar copiii
si parintii sa aiba o relatie sa-
natoasa si echilibrata cu bu-
nicii, acestia din urma, ar tre-
bui sa respecte cateva reguli.

lata, deci, ce nu ar trebui sa
faca niciodata bunicii:

1. Sa nu sugereze nume-
le viitorului nepot. Alegerea
numelui copilului care urmeaza
sa se nasca este o experienta
personala a parintilor, iar su-
gestiile nesolicitate din partea
viitorilor bunici sunt destul de
greu de ascultat. Niciun parin-
te nu vrea sa auda ca numele
pe care |-a ales pentru copilul
sau a apartinut unui copil care
i-a facut rau in copilarie buni-
cului sau ca bunica prefera sa
ii puneti copilului numele unei
matusi de care a fost apropiata.

c m Vv ' 1 %4 ] 1

2. Sa nu cumpere cadouri
scumpe nepotilor fara sa dis-
cute in prealabil cu parintii
acestora. Fie ca este vorba de
un joc LEGO, un ursulet de plus
de 1 metru sau o tableta, buni-
cii nu ar trebui niciodata sa faca
astfel de achizitii pentru nepoti
fara sa se consulte inainte cu
parintii.

3. Sa nu impuna nepotilor
credintele si opiniile lor. Desi
unii bunici cred ca este foarte
important ca nepotii lor sa fie

crescuti ,asa cum trebuie”, co-
piii ar trebui sa fie lasati sa isi
aleaga singuri convingerile spi-
rituale, religioase si mai tarziu
cele politice.

4. Sa nu i tina pe parinti
dezinformati. Nu este nimic
mai neplacut decat sa nu stii
unde sunt si ce fac copiii tai.
Desi de cele mai multe ori buni-
cii sunt de incredere, este foar-
te important ca parintii sa fie
informati despre aceste lucruri.

5. Sa nu ii faca pe parinti

sa se simta vinovati de ali-
mentatia copiilor. Este alege-
rea fiecarei mame daca alap-
teaza sau nu si, in plus, exista
Si cazuri in care mama nu poa-
te alapta din diverse motive,
astfel ca parerile critice ale bu-
nicii despre cum trebuie hranit
bebelusul nu isi au locul.

6. Sa nu ii faca de ras pe
parinti in fata copiilor. Daca
povestile amuzante despre
,ghidusiile” care le faceau co-
piii cand erau mici reprezinta
un moment hazliu, atunci cand
acestia sunt adulti si pot fi spu-
se, lucrurile nu stau asa si in-
vers. Nu este in regula sa le fie
povestite copiilor, nazbatiile pe
care le faceau parintii lor atunci
cand erau mici pentru ca acest
lucru i va incuraja pe copii sa
faca si ei la fel. Aceste povesti
mai pot astepta pana ce copiii
devin mari.

Istvan FEKETE
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Poftiti la scrabble
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Octombrie, dar si noiem-
brie au fost doua luni din
calendar cu o bogata paleta
de evenimente. Asi incepe
cu Ziua Internationala a Per-
soanelor Varstnice urmata
de Sfanta Cuvioasa Paras-
cheva, care este ocrotitoa-
rea apelor. Despre ea, se
stie ca a daruit saracilor in-
treaga avere mostenita de la
parintii ei si apoi, s-a retras
“In adancul pustiei”. Dupa o
viata exemplara de cuviosie
s-a stins in floarea varstei, la
numai 27 de ani. Luna octom-
brie a onorat si ostasii romani
de Ziua Armatei, iar Asociatia
C.A.R.P. ,OMENIA” Bucuresti
a adus omagiu ostasilor ro-
mani. Acestora le datoram o
granita, aparata de navalitori
si liniste in tara pentru noi
toti, liniste in care pruncii de
azi, poate ostasii de maine sa
creasca in pace si bucurie bi-
nemeritata.

Trebuie sa adaug ca prin-
tre traditii si cinstiri de neam
si tara, la Asociatia C.A.R.P.
,OMENIA” Bucuresti timpul
gaseste loc si pentru destin-
dere si bucurii. Astfel, printre
alte activitati ale Centrului de
Zi al C.A.R.P.-ului, recent a
luat fiinta grupul de scrabble,
coordonat de presedinta ,Ma-

Doamna Livia a sosit la
noi, la Centrul de Zi, odata cu
ghioceii de primavara ai anu-
lui 2019! Gingasia talentului
cu care ne-a uimit la cercul
de creatie, este pe masura
prezentei sale: delicata, pla-
cuta, politicoasa, o prezenta
care obliga sa-i raspunzi la
fel. Nascuta la sfarsitul celui
de al doilea razboi mondial,
in anul 1945, a crescut odata
cu sperantele oamenilor ce-
si doreau o soarta mai buna,
mai sigura, mai frumoasa.
Si asa s-a si dezvoltat: fru-
mos si sanatos, pe minuna-
tul meleag al Muresului, in
Zau de Campie. Si viata si-a
urmat mersul, fetita a deve-
nit mamica mandra a patru

Jl

gic Seniors”, 0 minunata ta-
nara pe nume Andreea Teo-
dorescu, care umple locul cu
soare acolo unde paseste!
Noi, seniorii, asteptam noi
provocari care sa ne faca sa
uitam ce varsta avem si sa
reinvatam ce este bucuria
copilariei! Dar! Exista, iata,
un mare dar, care ne aduce
asa cum am spus noi provo-
cari si promisiuni! Pe langa
jocul de scrabble, care pro-
mite competitii si premii, dom-
nul Radu Meirosu presedinte

al ,DEAC”, in parteneriat cu
Magic Seniors si cu compa-
nia CSRNest-BRICHTWAY
in fruntea careia se afla dom-
nisoara Violanda Popa au
initiat proiectul ,,Seniori ac-
tivi pe piata muncii”, proiect
care le reda speranta unui trai
mai bun, sau macar decent.
Spuneam ca aceasta
luna, octombrie, are o pa-
leta larga de evenimente si
traditii, si drept urmare nu-|
putem uita pe protectorul
Bucurestiului, Sfantul Dumi-

PORTRET DE SENIOR

ingerasi, care i-au daruit iata,
patru nepotei! Spera sa-i dea
Dumnezeu sanatate, ca sa
poata munci! Considera ca o
viata activa, este un pas facut
in pastrarea unui trai frumos
si desigur lung si sanatos.
Activitatea domniei sale
la Centrul de Zi “OMENIA” o
considera un dar, de care ar
trebui sa se bucure cat mai
multe persoane, fiindca aici,
iti poti dezvolta liber talente-
le si astfel poti capata forta si
incredere in viitor. A desco-
perit acest loc minunat: Cen-
trul de Zi “OMENIA”, loc care
te trimite intr-o lume plina de
satisfactii, loc unde intalnesti

mai mult decat prieteni, loc
unde te simti ACASA! Asadar,
cand i-am cerut un sfat pentru
cititori, a spus din tot sufletul:
sa vina oricine sa activeze
ca voluntar la Centrul de Zi,
unde sa arate ce stie sa faca
mai bine, fiindca orice om a
fost daruit de Dumnezeu cu
un har, pe care trebuie sa-l
imparta cu ceilalti semeni!
Sa urmam deci sfatul
domniei sale si sa dea Dom-
nul ca sa ne adunam cat
mai multi sub umbrela ocro-
titoare a C.A.R.P.-ului caru-
ia 1i multumim pentru grija
ce-0 poarta Centrului de Zi,
iar noi, beneficiari sau vo-

tru! Timpul trece, vine iarna
cu odihna in luna urmatoa-
re, cu linistea binecuvantata
a lucrului bine facut! Am zis:
obiceiuri si traditii.... Dar cat
bun-simt stramosesc au in-
transele! Si dragilor, daca noi
nu putem sa le mai respec-
tam, sa le tinem sau sa mai
credem in ele, macar sa le
daruim copiilor nostri ca pe
niste basme, pentru ca ade-
varurile stramosilor nostri sa
nu fie uitate cu totul!

Lucia Secosanu BADITA

LIVIA SARACUT

luntari laolalta, le uram zile
multe si pline de viata in

folosul comunitatii!
Secosanu Badita)

(Lucia



Prin noi OMENIA exista

PUBLICITATE 7

Comenzile de mica
publicitate
se fac de luni pana
vineri intre orele
09.00 - 15.00.

Relatii la tel:
021.423.17.49/int. 219

OFERTE SERVICII

Ingrijesc persoane varstnice
sau copii in zona Dr. Taberei.
SOARE VASILICA - telefon:
0770.109.647

44 de servicii
si activitati!
Asociatia C.A.R.P. “OMENIA*
Bucuresti a dezvoltat con-
stant activitati de protectie so-
ciala si de promovare a drep-
turilor varstnicilor. Intrati in

marea familie OMENIA pentru
a putea beneficia de acestea!

Prin intermediul unui BROKER autorizat,
Asociatia C.A.R.P “OMENIA* Bucuresti
va faciliteaza asigurari pentru:

LOCUINTE; VIATA; RCA; CASCO
la cel mai avantajos pret!

Va asteptam la sediul CENTRULUI DE ZI din

Str. Oltului Nr. 4, Sector 5

Allianz (@) Tiriac &) ASIROM E\\ Credit @ Europe

Asigurari S.A. Asigurari

nnnnnnnnnnnnnnnn

VIENNA INSURANCE GROUP

giggurance ﬁ cENEral OMNIASIG

Societate de Asigurare-Reasigurare Asiguréri Asigurari VIENNA INSURANCE GROUP

Asociatia C.A.R.
a Pensionarilor
“OMENIA”

Str. Amurgului, nr. 53,
Sector 5, Bucuresti,
tel. 021.423.17.49,

2 0725.218.959

B0 | 8 Cu peste 55.000 de membri
rp.omenia@yaho 5 VA OFERA

Pe loc sau a doua zi, IMPRUMUTURI rambursabile in 6 — 24 de luni,
Cu dobanzi intre 0,17% si 1,17% pe luna.

Servicii cu tarife subventionate — frizerie (4 lei), coafurd, manichiura, pedichiura,
cizmarie, croitorie, reparatii radio-tv, electronice si electrocasnice, reparatii instalatii
sanitare si termice, kinetoterapie, consultatii si tratamente medicale generale, oftalmologie,
stomatologie, ingrijire la domiciliu etc.; Ajutoare materiale si financiare nerambursabile,
compensarea partiala a costurilor de spitalizare si a tratamentelor in statiune, ajutoare de
deces; Activitati de socializare si terapii ocupationale in cadrul Centrului de Zi OMENIA.
Gratuit sau prin decontare de la CNAS - cérje, bastoane, cadre de mers, fotolii rulante
etc. Asociatia organizeaza excursii si pelerinaje cu transport subventionat.

INFO UTILE PENTRU MEMBRII
ASOCIATIEI C.A.R.P. “OMENIA” BUCURESTI

Va punem la dispozitie datele de contact ale casierilor zonali
(numerele de telefon le gasiti pe site-ul www.carp-omenia.ro) si
adresele casieriilor din sectoare. Astfel, va asteptam la:

O AUTOGARA RAHOVA, Sector 5 -
0766.180.330;
ALEEA SANDAVA nr. 2, Sectorul 6, ZONA
PRELUNGIREA GHENCEA - 0752.001.409;
INTRAREA SIMBOLULUI nr. 11, Sectorul 3,
ZONA MALL VITAN - 0752.001.448;
Str. IZVORUL RECE nr. 3, bl. $14,
sc. B, ap. 3, Sector 4 - 0752.001.416;
Str. FAUREI nr. 1, bl. P11, ap. 28,
Sector 1 -0752.001.441;

Str. MASINA DE PAINE nr. 22, bl. 50, ap. 8,
Sector 2 - 0752.001.438.

DATI 1 LEU
PENTRU
CANTINA
SOCIALA!

O masa calda inseamna de cele mai multe ori
o sansa pentru o viata mai buna. Alatura-te campaniei
si intinde o mana de ajutor varstnicilor nevoiasi.

Cont bancar RO22 BUCU 1051 2137 2909 1RON,
Alpha Bank (sucursala Libertatii, Sector 5)

Mai multe detalii puteti gasi pe www.carp-omenia.ro, www.omeniatv.ro
sau la sediul central al Asociatiei C.A.R.P. “OMENIA” Bucuresti
din Str. Amurgului nr. 53, cod postal 051983, Sector 5, Bucuresti.
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Recent Asociatia C. A R.P.,, OMENIA ” Bucurestl

si-a deschis

, pe Str. Faurei nr. 1, BI. P11, Ap.
28, interfon - 28. Detalii la tel. 0752.001.441. Mijloa-
ce de transport - 65, 86, 112, 331 (statia PAJURA);

, pe Str. Magina de Paine, nr. 22,
BIl. 50, Sc. A, parter, Ap. 8, interfon 08. Detalii la
tel. 0752.001.438. Mijloace de transport - 21, 66,
182, 143, 682 (statia Teiul Doamnei);

, pe Str. Izvorul Rece nr. 3, BI.
S14, Sc. B, Ap. 3, Parter, interfon - 003. Detalii la
tel. 0752.001.416. Mijloace de transport - 76, 381,
116, 141 (statia Brancoveanu).

b—d b—d '

Punctul de distributie al produselor naturiste HOFIGAL
din cadrul Asociatiei C.A.R.P. ,OMENIA” Bucuresti va pro-
pune o serie de produse de succes in randul varstnici-
lor, fara adaos comercial si pentru toate buzunarele. Un
cocktail de sanatate pentru afectiunile dumneavoastra:
POLIVITAMINE NATURALE CU CALCIU $I MAGNE-
ZIU care ajuta la functionarea
normala a creierului, la susti-
nerea sistemului 0sos prin sto-
parea diminuarii progresive a
densitatii si fragilitatii osoase;
CATINOFORT asigura tonifie-

rea organismului si completa-
rea deficientelor nutritionale,
cresterea rezistentei la efort
| fizic si intelectual; ULEI DE
CATINA pentru revigora-
rea si tonifierea organismu-
lui. Contribuie la stimularea
capacitatii de aparare natu-
rala a organismului, sustine
sanatatea inimii si este un

' Supliment alimentar

ohwtamme Naturale
=.& Hofigal cu

“Calciu si Magneziu

40 comprimate acoperite

(i HOFIGAL

ULEI DE CATINA
900mg

40 capsule moi

LR CATINOFORT® |
Supliment alimentar
3 22 ",- 2

protector coronarian. -~
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Sarbatoare la Asociatia C.A.R.P.
»OMENIA” Bucuresti
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La Alba lulia, pe 1 decem-
brie 1918, cei de-o limba si-o
simtire roméneasca implineau
un vis de veacuri. Este din nou
1 decembrie asa ca momentul
a fost sarbatorit cum se cuvine
la Asociatia C.A.R.P. ,OME-
NIA” Bucuresti.

Intregul colectiv a participat
la un spectacol inedit de po-
ezie si cantece patriotice, un
spectacol emotionant avand
in vedere ca toata lumea a
purtat ia traditionala. A devenit
deja o regula ca evenimentele
importante ale istorie noastre
sa-si gaseasca locul in sanul
unei organizatii care promo-
veaza simbolurile nationale
Si patriotismul. Emotionanta,

Rezolutia Unirii, citita de epi-
scopul  greco-catolic  luliu
Hossu, suna cam asa si ar fi
bine sa ne-o aducem aminte
de fiecare data, in astfel de
momente: ,Adunarea natio-
naléd a tuturor roménilor din
Transilvania, Banat si Tara
Ungureascéa, adunati prin re-
prezentantii lor indreptéatiti la
Alba lulia in ziua de 18 noiem-
brie / 1 decembrie 1918, de-
creteaza unirea acelor romani
si a tuturor teritoriilor locuite de
dansii cu Roménia. Adunarea
proclama indeosebi dreptul
inalienabil al natiunii roméne
la intreg Banatul, cuprins intre
réurile Mures, Tisa si Dunére.”

Alina PERJOIU
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