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Seniorii OMENIA la

Si voi trebuie
sa luptati
pentru pensie!
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Ec. Giorgica Badarau

upa criza economi-
co-financiara declan-
satd in anii 2007-

2008, si despre care romanii
nu stiu daca s-a incheiat,
aparuse o raza de lumina si
pentru pensionari, reluan-
du-se cresterea pensiilor pe
o formula prevazuta de Le-
gea nr. 263/2010, contestata
permanent de reprezentantii
asociatiilor de pensionari.
Acestea au sustinut, inca
din perioada dezbaterii pu-
blice a legii, necesitatea
mentinerii punctului de pen-
sie la valoarea de 45% din
salariul mediu brut pe eco-
nomie, care acum se situ-
eaza la aproximativ 32% din
baza la care se raporteaza.

(continuare in pagina 3)

~ CARICATURA LUNII

ONGFest 2016

n weekend-ul 21-22 mai,
in Parcul Herastrau, s-a
desfasurat ONG Fest. Or-
ganizat de Fundatia pentru
Dezvoltarea  Societatii  Ci-
vile (FDSC), acesta a reu-
nit cele mai reprezentative
organizatii neguvernamentale
din Romaénia, propunandu-si
sa stabileasca un model de
interactiune intre ONG-uri si
cetateni, sa promoveze impli-
carea activa in societate si vo-
luntariatul. Nu in ultimul rand,
evenimentul intentioneaza sa
stimuleze dialogul intre ONG-
uri si principalii actori de la nivel
local, regional sau national.
Asociatia C.A.R.P.
,OMENIA”, ca mem-
bra a Federatiei Natio-
nale ,OMENIA" a
C.A.R.P.-rilor din Ro-
mania, a luat, la ran-
dul sau, parte la ONG
Fest. Astfel, pe 21 mai, domnul
Gheorghe Chioaru, presedintele
Asociatiei, a sustinut un dis-
curs, vorbind despre activitatile

“BANGHERUL ESTE UN TIP CARE MMl IMPRl{MLITﬁ UMBRELA
DETIMP CU SOARE, DAR 0 YREA INAPO! IN MOMENTUL
IN CARE INCEPE SA PLOUA.”

MARK TWAIN
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si serviciile de care beneficiaza
membrii nostri. Au urmat un re-
cital al corului ,Senioarele Ome-
nia”, precum si un Atelier de Tai

In conditiile in care publicul larg
nu este, de cele mai muite ori,
familiarizat cu activitatea ONG-urilor
din tard si, in consecinta, nu se implica,
un astiel de moment este, din punctul
nostru de vedere, hinevenit.

Chi. Pe parcursul celor doua
zile, seniori, membri ai cercuri-
lor ce Tsi desfasoara activitatea
la Centrul de Zi ,OMENIA”, au

/

pictat si au confectionat diverse
obiecte din materiale reciclabile
spre delectarea vizitatorilor ce
s-au oprit in numar mare in fata
standului nostru. ONG
Fest a reprezentat un
moment de bucurie
atat pentru beneficiarii
nostri, cat si pentru cei
care s-au oprit i au vizi-
tat pavilionul Asociatiei
noastre. Asteptam cu nerabda-
re evenimentul de anul viitor....

Ana loana IRICIUC

T GRABESTE-TE SA TE INSCRII!

\
7/
WAU INCEPUT EXCURSIILE!
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VREI UN IMPRUMUT?

AI NEVOIE DE UN PRODUS NATURIST?

VREI SA SOCIALIZEZI?

VREI SA SCHIMBI OCHELARII?

AI NEVOIE DE SERVICII DE CROITORIE?

AI NEVOIE DE SERVICII DE REPARATII
INCALTAMINTE?

VINO LA OMENIA!

Str. Amurgului, Nr. 53, Sector 5, Bucuresti
Telefon 021-423-1749
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Bucuros|

de oaspeti

sociatia C.AR.P.

“OMENIA” Bucuresti

a primit recent vizita
primarului general al Capi-
talei, domnul Razvan Sava,
la invitatia domnului prese-
dinte Gheorghe Chioaru.
Edilul sef a ramas impre-
sionat de activitatile desfa-
surate in cadrul asociatiei
noastre, trecand in revista,
réand pe rand, toate locatiile,
incepand cu atelierele de
prestari servicii, Centru
de Zi “OMENIA”, cabinete-
le medicale, dar si sediul
central unde se desfasoara
activitatea de creditare. Ca
semn de pretuire, domnia
sa a tinut sa lase un mesaj
si in cartea de onoare.
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Domnule prlmar gene-
ral Razvan Sava, care
sunt impresiile dum-
neavostra dupa ce ati
vizitat Asociatia C.A.R.P.
“OMENIA”?

Sunt impresionat de toata
activitatea care se desfasoara
aici, de faptul ca acest proiect
se adresaza in mod special oa-
menilor care au probleme, au
pensii mici si nu se pot descur-
ca. Dintr-o pensie de nici 800
de lei pe luna, care se duce
pe medicamente,
imbracaminte,
hrana, nu-ti
mai ramane
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mare lucru. Am remarcat ac-
tivitatea asociatiei care, pe
langa serviciile de Tmprumut,
ofera servicii de reparatii prin
atelierele proprii, consultanta
juridica, consultatii si asistenta
medicala, ajutoare nerambur-
sabile in bani, alimente, me-
dicamente si asistenta sociala
la domiciliu. M-a bucurat sa
vad cd va bazati foarte mult
pe voluntariatul si solidaritate
oferite de seniori semenilor de
aceeasi varsta. Faceti un lucru
extraordinar si mi-as dori ca el
sa continue.

Ca primar general al
Capitalei, ce ati facut
si ce veti face pentru
situatia varstnicilor bu-
curesteni?

“Tuturor membrilor C.A.R.P. ,,OMENIA”
le doresc multa sanatate si putere pentru a duce
mai departe acest proiect”

Eu nu vin sa inventez
lucrurile, vin sa aplic ce am
vazut in alte parti unde au
avut succes, unele mai pot fi
imbunatatite. Sunt acele lo-
curi unde seniorii se pot intalni
— cum este cazul Centrului de
Zi al dumneavostra, pe care
l-am vizitat - in cadrul unor
ateliere de lucru, de petrecere
activa a timpului liber, unde
fiecare poate sa faca ceva ce
il pasioneaza, pictura, lectura,
planificarea unor excursii.
Bineinteles, in cadrul centre-
lor de zi se pot desfasura si
activitati medicale.

Colaborarea intre auto-
ritatile publice locale si
asociatii tip C.A.R.P re-
prezinta o solutie?

Bineinteles, eu chiar incu-
rajez astfel de asocieri, de
parteneriate. Mai mult decat
atat, s-a demonstrat ca fara
sprijinul administratiei publice
locale, orice idee care vine
sa sprijine aceasta categorie
sociala nu s-ar concretiza, iar
o astfel de asociere ar fiuna de
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succes, care rezolva si sprijina
foarte multa lume. Autoritatile
Si societatea civila trebuie sa
dezvolte in permanenta forme
de colaborare prin care sa re-
duca aceste probleme.

Ce credeti ca i lipseste
orasului pentru a se
numi cu adevarat o ca-
pitala europeana?

In primul rand cred ca i
lipseste infrastructura, si nu
ma refer doar la cea rutiera ci,
extins, la tot ceea ce inseamna
domeniul medical, social, la
ce inseamna sprijinul acordat
tinerilor care au nevoie de o
locuinta. in al doilea rand ar
fi problema ordinii publice si a
sigurantei cetateanului. Aces-
ta este un punct la care Capi-
tala nu exceleaza deloc. O a
treia prioritate o reprezinta ser-
viciile, in unele de aproape 25
de ani neinvestindu-se nimic,
mai rau, s-au distrus. Ma refer
aici la transportul in comun, la
regia de termoficare.

lonut CRIVAT
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Caravana Seniorilor

Drumul spre I’ABlAMENTlIl SENIORILOR

I

4 simteam un ceta-
tean marunt/Neba-
p gat in seama, cu

par carunt/Sunt recunosca-
tor celor ce-au avut ideea/
Sa ma faca parlamentar la
puterea a treia.” G.E.

In perioada 09 — 13 mai
2016, Confederatia Caritas Ro-
mania, impreuna cu Asociatia
C.A.R.P. ,OMENIA” Bucuresti,
partener in cadrul proiectului
,Cetateni Activi la Puterea a
Treia”, a organizat Caravana
,Cafenelele Seniorilor”.

Oragsele Copsa Mica (9
mai), Cluj-Napoca (10 mai),
Satu Mare (12 mai) si Oradea
(13 mai) au gazduit Caravana
,Cafenelele Seniorilor’, aces-
tea devenind puncte-cheie pe
harta cetateniei active.

In cele 4 cafenele organi-
zate in perioada mentionata,
la care au participat peste 150
de seniori, reprezentanti ai
autoritatilor publice locale si
ai mass-media, s-au dezbatut
cele mai presante probleme
ale seniorilor, care vor deveni
prioritati pentru Parlamentul
Seniorilor:

Lount foarte nemultumita

de directia in care merge Ro-
mania, fapt pentru care noi se-
niorii trebuie sa luam atitudine
pana nu este prea tarziu.”

,Ca persoand varstnica,
legislatia ma defavorizeaza si
mé& marginalizeaza. La pleca-
rea intr-o excursie, asigurarea
de calatorie este mai scumpa
pentru pensionari. Ma simt
discriminat.”

Concluziile desprinse in
toate localitatile vizitate au avut
ca numitor comun problemele
socio-economice cauzate de
veniturile insuficente, proble-
mele de sanatate inerente var-
stei a treia amplificate de lip-

sa serviciilor socio-medicale,
situatii de discriminare intal-
nite in cadrul unor interactiuni
cu autoritati publice sau alti
membri ai comunitatii, neres-
pectarea drepturilor acestora

Si ,invizibilitatea” n societate.
Mesajul seniorilor a fost
ferm: este important ca au-
toritatile publice centrale si
locale sa includa nevoile si
potentialul persoanelor varst-
nice in managementul ser-
viciilor publice, sa ii consul-
te in deciziile publice pentru
respectarea  drepturilor  si

libertatilor tuturor cetatenilor.
lonut ARDELEANU

MARATONUL OMENIA

Miscare la véarsta
a treia

Pe langa o alimentatie
adecvata varstei a ftreia,
miscarea este un element
esential in mentinerea unei
stari de sanatate optime. De
aceea, Asociatia C.AR.P.
‘OMENIA” Bucuresti si-a
propus ca, in scurt timp, sa
organizeze, incepand cu
luna iunie un amplu mara-
ton, desfasurat in Parcul
Carol, la care sa participe
in jur de 100 de membri ai
asociatiei. Concurentii vor fi
rasplatiti cu diplome de par-
ticipare si medalii de onoare,
dar si cu multe alte surprize
placute. De asemenea, la
Centrul de Zi al Asociatiei,
au fost organizate sub coor-
donarea campioanei noas-
tre la maraton, doamna
Lucia Radu, pe 25 mai, re-
spectiv 1 iunie, o serie de
actiuni sportive in vederea
marii intreceri din iunie. Ti
asteptam cu drag pe cei
interesati, iar detaliile su-
plimentare le puteti gasi la
Centrul de Zi, coordonat de
domnul Mihai Bajku. Acest
prim maraton va fi urmat,
fara indoiala, de multe alte
activitati similare. (1.C.)

(urmare din pagina 1)
v§tile din ultimele luni
privind pensiile in plata
sunt din ce in ce mai contro-
versate, media vehiculdnd
informatii alarmante privind
inghetarea pensiilor ori sca-
derea lor.

Incertitudinea pluteste in
aer pentru diferite categorii
de pensionari sau pentru toti,
acuzandu-se deficitul la fon-
dul de pensii. Responsabilul
de serviciu este guvernul in
functiune, de tehnocrati, care
de fapt sunt tehnotruci, dar
si asa, dupa unii, nu ar fi ,al
nostru”, ,,al meu”, ci ,,al lor”.

EDITORIAL

Spatiul politic public ro-
manesc este fascinant prin
acuzatiile care se aduc cu
deosebitd usurinta, specu-
landu-se “gura pacatosului
care adevar graieste”, dar
problema raméne.

Ce se intampla cu pensi-
ile? Ceea ce vor guvernantii.
Au la indemdna o gama
intreaga de masuri care se
pot concretiza in politici fis-
cale, pot lua masuri pentru o
colectare mai buna si pentru
eliminarea muncii la negru,
pot apela la pilonul Il de pen-
sii, asa cum s-a intdmplat in
Polonia, Slovacia, Ungaria

Si voi trebuie sa luptati pentru pensie!

etc. si, de ce nu, sa ia masuri
stimulative de imbatranire
activa. Sunt indicii clare ca
relaxarea fiscala inceputa
la 1 ianuarie 2016 prin Noul
Cod Fiscal nu a fost foarte in-
spirata, afectand si fondul de
pensii publice.

Dar situatia pensionarilor
s-a inrautatit paradoxal, an
de an, inclusiv in ultimii, unul
din indicatorii relevanti fi-
ind si raportul dintre pensia
minima si salariul minim brut
pe economie care s-a modi-
ficat din anul 2009, cand era
de 350 de lei la 600 de lei si
in anul 2016 cand a ajuns de

la 400 de lei pensie/luna la
1.250 de lei salariu/luna. Ne
bucuram ca a crescut salari-
ul, dar privim cu durere la va-
loarea pensiei, mai ales prin
prisma informatiilor primite
de la guvern.

Aveti dreptul la o pensie
predictibild. Insd pensia nu
trebuie sa priveasca si s in-
grijoreze numai pe cei aflati
in plata. in alte tari europene,
sindicatele sunt primele care
se lupta pentru pensii, iar
salariatii au alaturi de ei, de
multe ori in strada, studentii
care isi asuma in acest mod
viitorul. Si, mai este vor-
ba si de solidaritatea intre
generatii. De ce suntem, par-
don, ne lasam dezbinati?!?
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De peste 15 ani, intre
Asociatia C.AR.P. “OME-
NIA” si Fundatia Principesa
Margareta a Romaniei exis-
ta o stransa prietenie si cola-
borare, demersurile comune
vizand situatia precara a varst-
nicilor. Tn acest scop, zilele
acestea ne-a vizitat la sediul
asociatiei directorul executiv
al fundatiei, domnul Mugurel
Margarit-Enescu. Domnia sa
a fost impresionat de serviciile
sociale pe care asociatia le-a
dezvoltat pentru persoanele
varstnice, servicii de calitate la
preturi foarte mici, considerand
ca asociatia are multe de ofer-
it membrilor sai. Acesta si-a
manifestat dorinta continuarii
si intaririi colaborarii intre cele
doua organizatii prin asigu-
rarea unor servicii mai adap-
tate vremurilor noastre. “Noi
avem telefonul varstnicului
adresat persoanelor varstnice
in cautare de informatii de in-
teres pentru ei sau de socia-
lizare, iar C.A.R.P. “OMENIA”
este una dintre destinatiile
pentru pensionari si unul din-
tre partenerii cu care sunt
convins ca vom lucra mult pe
viitor” a conchis domnul Mu-
gurel Margarit-Enescu.

lonut CRIVAT

Romania incotro?

ersoanele varstni-
ce se confruntd cu
o serie de probleme

sociale ce afecteaza pe ter-
men lung conditia sociala
a acestora. Vulnerabilita-
tea varstnicilor din Roma-
nia este data de o serie de
factori printre care si riscul
de saracie. Cifrele publi-
cate de Institutul National
de Statistica pe anul 2014
indica o rata a riscului de
saracie sau excluziune so-
ciala de 34% pentru popu-
latia cu varsta peste 65 de
ani. In prezent, 2.216.324
de pensionari din totalul de
5.109.951 au pensie pana
la 700 de lei, mai exact pes-
te 43% din numarul total
de pensionari raportati de

Casa Nationala de Pensii
Publice in luna martie 2016.
Acest segment al populatiei
se confrunta cu o serie de
nevoi si dificultati sociale
care se transpun in dimi-

nuarea capacitatii de asigu-
rare a cosului minim zilnic,
de acoperire a cheltuielilor
lunare, de accesare a ser-
viciilor medicale. Pe fondul
acestor aspecte negative,
Casa de Ajutor Reciproc
a Pensionarilor ,OMENIA,
devine solutia viabila pentru
asigurarea cresterii calitatii
vietii varstnicilor cu pensii
foarte mici prin furnizarea
de servicii sociale si medi-
cale, prestarea unor servicii
in functie de necesitatile in-
dividuale, precum si prin fa-
cilitarea accesului la servicii
financiare prin care acestia
pot face Tmprumuturi pen-
tru solutionarea anumitor
nevoi.

Milena TOMESCU

La mars prin Micul Paris

4 y

Pe doamna Lucia Radu, campioana
noastra in varsta de 84 de ani si membra a
Asociatiei C.A.R.P. “OMENIA” Bucuresti,
ati cunoscut-o in editiile trecute. Acum o
regasiti si in calitate de jurnalist.

“In plimbarile mele pe cont propriu
sau in deplasarile sportive, respectiv cam-
pionate de atletism nationale, balcanice,
europene sau mondiale aveam intotdeauna
un carnetel in care imi notam despre obiec-
tivele turistice din localitatile in care ma
aflam. De data aceasta m-am oprit asupra
Bucurestiului, Micul Paris al perioadei inter-
belice. Daca pana in 1850 era o capitala ori-
entala care retinea atentia calatorilor straini
numai prin bisericile si casele boieresti din
Centrul Istoric, dupa venirea principelui Ca-
rol de Hohenzollern, infatisarea ei s-a schim-
bat dupa modelul civilizatiei europene.
Astfel, prin sosirea lui Carol in anul 1866 —
primul rege al Romaniei - si revenirea in tara

a boierimii care studiase:
in Occident si adusese b
bunul gust si cultura de-
prinse acolo, Bucurestiul
a primit alta infatisare. Cu
ajutorul unor mari arhitecti straini, francezi
in special, precum Paul Gottreau (Palatul
CEC, Biblioteca Centrala Universitara, Pa-
latul Cotroceni), Louis Blanc (Palatul Mi-
nisterului Agriculturii si Domeniilor, Palatul
Facultatii de Medicina), Albert Ballu (Palatul
de Justitie), Cassien Bernard (Palatul vechi
al Bancii Nationale), Albert Galleron (Atene-
ul Roman) etc., s-au creat edificii emblema-
tice despre care vom afla in aceasta rubrica
si vom intelege de ce Bucurestiul s-a numit
Micul Paris. Voi incerca sa redau istoria mo-
derna a Capitalei vazuta prin monumentele
ei definitorii“.

(VA URMA)

LUCIA RADU
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